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ANUNT

Directia Judeteani de Evidenta Persoanelor Neamt organizeaza concurs de
promovare pentru ocuparea functiei publice de conducere vacantd de Sef birou -
Birou stare civild, cu durati normala a timpului de munca.

Conditii de studii si de vechime pentru ocuparea postului:

- studii superioare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta

- studii universitare de master in domeniul administratiei publice, management
sau in specialitatea studiilor necesara ocuparii functiei publice, dupa caz, in situatia In
care diploma de absolvire sau de licentd a candidatului nu este echivalenta cu diploma
de studii universitare de master in specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2)
din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: 5 ani

- 53 fie numit intr-o functie publicé din clasa I

- si nu aibd o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile Codului
Administrativ

Concursul de promovare se va desfisura la sediul Directiei Judetene de
Evidenta Persoanelor Neamt gi va consta in urmatoarele etape:

- selectia dosarelor va avea loc in termen de 5 zile lucrdtoare de la data
expirarii termenului de depunere a dosarelor, respectiv 2 noiembrie 2020

- proba scrisd, va avea loc in ziua de 12 noiembrie ora 10,00

- interviul, va avea loc in ziua de 17 noiembrie ora 10,00

Contestatiile se pot depune in termen de cel mult 24 de ore de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data si ora afigdrii rezultatului probei
scrise ori a interviului, la locul desfasurarii concursului.

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune in termen de 20 de zile de la
data publicarii anuntului pe pagina de internet a Directiei Judetene de Evidenta
Persoanelor Neamt (www.djepneamt.ro) si pe site-ul Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici, rubrica Concursuri, (publicare anunt in data de 13 octombrie



2020 depunere dosare in perioada 13 octombrie -2 noiembrie 2020) si vor contine
urmitoarele documente:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 la H.G.611/2008;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializdri si perfectionari;

¢) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management
ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupd caz, in situatia
in care diploma de absolvire sau de licentd a candidatului nu este echivalentd cu
diploma de studii universitare de master in specialitate, conform prevederilor art. 153
alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare;

f) copia carnetului de muncd si a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care sd ateste vechimea in muncad si in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

g) copia adeverintei care sa ateste starca de sanatate corespunzitoare, eliberata
de cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al
candidatului.

h) cazierul administrativ;

Copiile solicitate se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele
originale care se certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretarul
comisiei de concurs.

Relatii suplimentare se pot obtine la Directia Judeteand de Evidenta
Persoanelor Neamt - Compartimentul resurse umane si formare profesionala, tel.
0233/233766, e-mail: directia@djepneamt.ro, iar anuntul, bibliografia si atributiile
previazute in fisa postului sunt afisate pe pagina de internet www.djepneamt.ro,
precum si la sediul D.J.E.P. Neamt, Piatra Neamt, Bd. Decebal nr.60.
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unctia de sef birou stare civila

Bibliografie pentru examenul de promovare

1. Legea nr.119/1996 cu privire la actele de stare civila, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;
2. Hotararea Guvernului nr. 64/2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire

la aplicarea unitard a dispozitiilor in materie de stare civila, cu modificarile si
completarile ulterioare;

3. Legea nr. 287/2009 privind Codul civil- Cartea a Il-a, Titlul I, II, IIT (Cap. I-
I1);

4. Legea nr. 21/1991 a cetateniei roméne, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

5 Ordonanta Guvernului nr. 41/2003 privind dobédndirea si schimbarea pe cale

administrativa a numelor persoanelor fizice apobatd prin Legea nr. 323/2003,
modificatd si completatd prin Legea nr. 243/2009 ;

0. Regulamentul (UE) nr. 679/2016 privind protectia prsoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date;

¥s Legea nr. 16/1996- Legea Arhivelor Nationale, cu modificarile si completérile
ulterioare ;
8. Ordonanta Guvernului nr. 84/2001 privind infiintarea, organizarea si

functionarea serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanelor, cu modificarile
si completarile ulterioare;

9. Legea nr.544/2001, privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare;

10. Ordonanta nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor, cu modificarile si completérile ulterioare;

11. Constitutia Romaniei, republicata;

12. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare, titlul I si II ale partii a VI-a;

13.  Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor

formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;



14.  Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare."

NOTA: Toate actele normative vor fi actualizate la zi.
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Examen promovare

in functia publica de conducere de sef birou stare civila

Tematica

Rectificarea actelor de stare civild si a mentiunilor inscrise pe marginea
acestora.

Reconstituirea si intocmirea ulterioara a actelor de stare civila.
Transcrierea certificatelor/extraselor multilingve eliberate de autoritatile
altor state.

Divortul pe cale administrativa.

Inregistrarea tardiva a nasterii.

Incheierea casatoriei.

Inscrierea mentiunilor privind acordarea sau renuntarea la cetdtenia
romana.

Schimbarea numelui pe cale administrativa.

Reguli privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

Obligatiile creatorilor si detinatorilor de documente.

Servicii publice de evidenta a persoanelor.

Informatiile de interes public.

Solutionarea petitiilor.

Constitutia Romaniei.

Codul administrativ, titlul I si II ale partii a VI-a

Prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare.

. Egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si barbati.



ATRIBUTIILE POSTULUI DE SEF BIROU STARE CIVILA

1. indruma, coordoneaza si controleaza, conform Metodologiei cu privire la aplicarea unitard
a dispozitiilor in materie de stare civild aprobatd prin H.G. nr.64/2011, intreaga activitate de
stare civild desfasurata de citre personalul cu atributii in materie din cadrul serviciilor publice
comunitare locale de evidentd a persoanelor si a primariilor comunelor de pe raza
administrativ- teritoriala a judetului;

2. Urmireste modul de rezolvare a deficientelor consemnate in procesele-verbale de control,
in scopul indreptarii si eliminarii erorilor din cuprinsul actelor de stare civila;

3. Efectueaza controale tematice, precum si verificari periodice vizdnd atdt gestiunca
certificatelor de stare civild, ct si asigurarea securitétii documentelor de stare civila cu regim
special, in vederea prevenirii cazurilor de disparifie a unor registre sau certificate de stare
civila in alb la nivelul serviciilor publice comunitare locale de evidentd a persoanelor si a
primariilor din judetul Neamt:

4. Participa la verificirile si cercetarile ce se efectueaza in cazul disparitiei unor documente de
stare civild cu regim special in alb;

5. Constatd contraventiile si aplicd sanctiunile prevazute de Legea nr.1 19/1996 cu privire la
actele de stare civild, republicatd, cu modificarile §i completarile ulterioare, in temeiul
dispozitiei Presedintelui Consiliului Judefean Neamg nr. 38 din 23.01.2018.

6. Asigurad intocmirea situatiilor statistice periodice si analizelor specifice, privind activitatile
din domeniul starii civile, desfasurate in cadrul directiei, serviciilor publice comunitare locale
si a primériilor de pe raza judetului, precum si comunicarea acestora la D.E.P.A.B.D.;

7. Asigura transmiterea instructiunilor comunicate de catre D.E.P.A.B.D., in vederea aplicérii
acestora in activitatea curentd la nivelul structurilor de stare civila de pe teritoriul judetului;

8. Asigura intocmirea referatelor cu concluziile, care au rezultat din verificarile si
investigatiile efectuate in dosarele de schimbare a numelui pe cale administrativd si cu
propunerile motivate de aprobare sau respingere a cererii;

9. Asigura verificarea documentelor anexate la cererile de transcriere a certificatelor de stare
civila sau a extraselor de pe acestea, eliberate cetdfenilor roméani de autoritétile altor state, i
intocmirea anexei nr.36 din H.G. nr.64/2011, prin care se avizeaza transcrierea in registrele de
stare civila roméne, sau adresei de restituire a documentatiei in vederea completarii;

10. Asigura desfasurarea activitatii de efectuare a verificarilor in RN.E.P., cu privire la datele
cu caracter personal din referatele motivate anexate la dosarele de transcriere, precum si in
alte situatii specifice;

11. Avizeazi, atunci cand sunt indeplinite conditiile legale, referatul motivat prin care se
propune rectificarea unui act de stare civild sau/si a mengiunilor inscrise pe marginea acestuia;
12 Avizeaza, atunci cand sunt indeplinite conditiile legale, referatul prin care se solicitd
inregistrarea tardivd a unui act de stare civila, nednregistrat in termenele legale;

13. Asiguri primirea, verificarea i inaintarea la B.J.A.B.D.E.P. Neam{ a cererilor de atribuire
C.N.P. pentru persoanele nascute anterior anului 1980;

14. Asigurd colaborarea cu serviciile publice comunitare locale de evidentd a persoanelor,
serviciile criminalistice si cu cele de investigatii criminale in scopul clarificarii statutului civil
al persoanelor cu identitate necunoscuta;

15. Asigura alocarea numdrului aferent fiecirui certificat de divort, asa cum prevede art.174
din Metodologia cu privire la aplicarea unitara a dispozitiilor in materie de stare civila
aprobata prin H.G. nr.64/2011;

16. Asigura operarea pe marginea actelor de casatorie, exemplarul 11, a mentiunilor aferente
certificatelor de divort primite de la notarii publici i comunicarea acestora la exemplarul I;
17. Asigurd intocmirea necesarului de registre si certificate de stare civild, precum si de
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cerneald speciald, pentru anul urmdtor, pe care il comunicé, anual, D.E.P.A.B.D. si propune
organizarea activitatii de aprovizionare centralizatd cu aceste materiale;

18. Coordoneaza activitatea privind avizarea cererilor de reconstituire sau intocmire ulterioard
a actelor de stare civild si asigura, in conditiile legii, reconstituirea prin copiere a registrelor
de stare civila pierdute sau distruse partial ori total, dupd exemplarul existent, asigurand
certificarea exactitatii datelor Inscrise;

19. Asigurd participarea la predarea-primirea gestiunii de stare civild la schimbarea din
functie a ofiterilor de stare civila delegati:

20. Propune conducerii directiei organizarea activitafilor vizdnd instruirea, in scopul
perfectionarii pregitirii profesionale, a ofiterilor de stare civila delegati, precum $i pentru
clarificarea tuturor problemelor ridicate cu ocazia dezbaterii principalelor prevederi ale
actelor normative ce reglementeaza regimul actelor si faptelor de stare civila;

21. Asigura sprijinul necesar solutionarii spefelor de stare civila semnalate de citre salariatii
din cadrul serviciilor publice comunitare locale de eviden{a a persoanelor §i primdriilor
arondate la acestea,

22. Asigura intocmirea si comunicarea extraselor pentru uz oficial de pe actele de stare civila,
exemplarul II, atat la solicitarea persoanelor juridice legal indreptatite, cét si pentru
indeplinirea altor atributii ale directiei;

23. Asigurd inregistrarea si operarea comunicarilor de mentiuni pe marginea actelor din
registrele de stare civila, exemplarul II;

24. Coordoneaza primirea, pastrarea §i gestionarea registrelor de stare civila, exemplarul II,
precum si asigurarea securitaii si conservarii acestora;

25. Asigurd confidentialitatea si proteciia informatiilor clasificate si a datelor cu caracter
personal de care ia cunostinid in exercitarea atributiilor de serviciu;

26. Asigura constituirea fondului arhivistic al serviciului din documentele rezultate in urma
activitatii de profil;

27. intocmeste sau participd la Intocmirea proiectelor de acte cu caracter intern ce au legaturd
cu activitatea directiei;

28. Urmareste eficienta aplicarii reglementarilor interne in activitatea de profil si face
propuneri pentru perfectionarea lor, precum si pentru adaptarea continud a legislatiei care
reglementeazd domeniul de activitate;

29. Indeplineste atributiile ce ii revin in calitate de coordonator in comisia de monitorizare,
responsabila cu implementarea si dezvoltarea sistemului de control managerial

30. Asigura fondul arhivistic rezultat in urma activitdii de profil:

31. Desfasoara alte activitati specifice, din dispozitia conducatorului instituiei.
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